
Die gute Nachricht:
„Konflikte können gelöst
werden - gemeinsam.“

Wie Mediation dabei helfen
kann, wieder in den Dialog
zu kommen.

Newsletter von Silent Waves für Impulse und
praktische Tipps zu Coaching & Mediation

Jetzt anmelden!

https://silentwaves.team

+49 6242 914 8633

team@silentwaves.team

Ihr Kontakt zu uns

Silent Waves

• Zeit- und Kostenersparnis  

• Individuelle Lösungen durch außergerichtliches Verfahren

• Beziehungserhalt und gegenseitige Verständnissicherung

• Vertraulichkeit und Schutz sensibler Themen

• Eigenverantwortung für die Lösung

• Für alle Parteien vorteilhafte und verträgliche Lösung

Alle Infos zur Mediation & Terminvereinbarung unter „Coaching & Mediation“ auf: 
https://silentwaves.team

Starte jetzt in den Dialog! 

Was sind die Vorteile von Mediation?

Jeder Konflikt ist es wert, betrachtet zu werden.

Deshalb sind wir der Überzeugung, dass Konflikte gelöst werden können - gemeinsam im Dialog zwischen den Konfliktparteien.

Wir nutzen die Mediation, ein außergerichtliches Verfahren, um die betreffenden Parteien in einem vertraulichen Raum und durch 
einen strukturierten Ansatz wieder an einen Tisch in den gemeinsamen Dialog zu bringen.

Miteinander - Eigenverantwortlich - Selbstgeregelt - Allparteilich - Nachhaltig

Unsere Schwerpunkte in der Mediation
Wirtschaftsmediation in Organisationen

Konflikte in Teams, in Führungskonstellationen

Zwischen einzelnen Parteien - am Arbeitsplatz und im privaten Umfeld

Familienmediation

Silent Waves: Mediation für nachhaltige Lösungen

Konflikte lösen - Gemeinsam!


